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TISKOVÁ ZPRÁVA 

Nezaměstnanost v Praze v dubnu mírně vzrostla na 3,1 %, 
digitální vzdělávání s úřadem práce láká pětkrát více lidí 
 

❑ Krajská pobočka Úřadu práce ČR v Praze evidovala k 30. dubnu 2025 
celkem 30 754 uchazečů o zaměstnání, o 2,5 % více než v březnu. 

❑ Podíl nezaměstnaných ke konci dubna vzrostl na 3,1 %, nezaměstnanost v celé 
ČR stagnovala na 4,3 %. 

❑ V meziročním srovnání byl počet uchazečů vyšší o 2 897 osob, tedy o 10,4 %. 
Počet volných míst ke konci dubna meziměsíčně vrostl o 1 503.  

❑ Pokračuje využívání nástrojů aktivní politiky zaměstnanosti, od začátku roku se 
víc jak ztrojnásobilo, do rekvalifikací se zařadil dvojnásobek klientů a kurzy 
digitálního vzdělávání zahájilo pětkrát více lidí než loni. 

 
Na území hlavního města Prahy došlo v průběhu dubna k velmi mírnému nárůstu 
nezaměstnanosti – podíl nezaměstnaných osob, tedy počet dosažitelných uchazečů 
o zaměstnání ve věku 15–64 let k obyvatelstvu stejného věku, vzrostl na 3,1 %. Počet 
uchazečů o zaměstnání se zvýšil o 745 osob na 30 754. Ve srovnání se stejným obdobím 
minulého roku bylo evidováno o 2 897 uchazečů více, což představuje nárůst o 10,4 %. 
Z celkového počtu uchazečů o zaměstnání bylo 28 036 dosažitelných uchazečů  
ve věku 15–64 let. 

Poznámka: s ohledem na výraznou změnu systému evidence volných pracovních míst, kdy jsou neobsazená volná místa po 6 měsících 
automaticky vyřazována z databáze, nelze počty volných míst v roce 2025 srovnávat s dřívějšími obdobími. 

„Praha si nadále udržuje pozici kraje s nejnižší nezaměstnaností v Česku, přestože velmi mírně 
vzrostla na 3,1 %. Počet uchazečů se zvýšil meziměsíčně o 2,5 % na 30 754, což je způsobeno 
vyšším počtem nových evidencí. Počet uchazečů od ledna do dubna 2025 vzrostl o téměř 8 %, 
počet volných pracovních míst potom o necelých 18 %. Oba ukazatele, tedy počet uchazečů 
i počet volných míst vykazují mírně rostoucí trend, což může naznačovat mírné oživení trhu 
práce a zlepšující se možnosti pracovního uplatnění, respektive její udržení na nízkých 
hodnotách,“ uvedl Matěj Novák, ředitel krajské pobočky Úřadu práce v Praze.  

Z celkového počtu uchazečů o zaměstnání v Praze bylo 28 036 dosažitelných uchazečů 
o zaměstnání ve věku 15–64 let. Bylo to o 745 více než na konci předchozího měsíce. 
Ve srovnání se stejným obdobím minulého roku byl jejich počet vyšší o 2 946 lidí. 

Během dubna se na pracovištích Úřadu práce v Praze nově zaevidovalo 4 643 lidí, 
z toho 47,5 % se registrovalo online prostřednictvím Klientského portálu Jenda. 

Počet nově zaevidovaných byl v dubnu meziměsíčně vyšší o 469 osob (o 11,2 %) a meziročně 
vyšší o 583 osob (o 14,4 %). Z evidence úřadu práce odešlo v dubnu 3 881 uchazečů, tedy 
vzhledem k ukončení evidence nebo vyřazení uchazeče, tj. o 284 osob (o 7,9 %) více než 
v předchozím měsíci a o 232 osob (o 5,6 %) méně než v dubnu 2024. 

Praha, 12. 5. 2025 
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TISKOVÁ ZPRÁVA 

Do zaměstnání z nich ve sledovaném měsíci nastoupilo 3 036, tj. o 53 více než v předchozím 
měsíci a o 83 více než ve stejném měsíci minulého roku. Celkem 1 929 uchazečů 
o zaměstnání našlo své pracovní uplatnění, tj. o dva méně než v předchozím měsíci 
a o 338 méně než ve stejném období minulého roku. Dohromady 303 uchazečů bylo vyřazeno 
bez umístění. 

Podíl nezaměstnaných osob, tj. počet dosažitelných uchazečů o zaměstnání ve věku 15–64 let 
k obyvatelstvu stejného věku, k 30. dubnu 2025 se mírně zvýšil na 3,1 %. Podíl 
nezaměstnaných žen meziměsíčně šel nahoru na 3,3 %, rovněž podíl nezaměstnaných mužů 
mírně vzrostl na 2,8 %. 

 

 
 

Ke konci měsíce bylo evidováno 1 093 absolventů škol všech stupňů vzdělání 
a mladistvých, jejich počet klesl ve srovnání s předchozím měsícem o 231 osob a ve srovnání 
se stejným měsícem minulého roku stoupl o 298 osob. Na celkové nezaměstnanosti se 
podíleli 3,6 %. Podíl uchazečů o zaměstnání se zdravotním postižením se pohyboval 
na celkové nezaměstnanosti 6,8 %, v Praze jich bylo evidováno 2 118. 

Podporu v nezaměstnanosti pobíralo celkem 7 879 uchazečů o zaměstnání, tj. 25,6 % všech 
uchazečů vedených v evidenci. Počet uchazečů od ledna do dubna 2025 vzrostl o 2 276 osob, 
konkrétně o necelých 8 %, počet volných pracovních míst za stejné období vzrostl o 3 758 míst, 
tedy o téměř 18 %. 

Krajská pobočka Úřadu práce v Praze evidovala k 30. dubnu 2025 celkem 24 983 volných 
pracovních míst. Jejich počet byl o 1 503 (o 6,4 %) vyšší než v předchozím měsíci. Na jedno 
volné pracovní místo připadalo v průměru 1,2 uchazeče. 

Z celkového počtu nahlášených volných míst bylo 1 027 označených jako vhodné pro osoby 
se zdravotním postižením (OZP), na jedno volné pracovní místo připadalo 2,1 OZP. Volných 
pracovních míst pro absolventy a mladistvé bylo registrováno 2 646, na jedno volné místo 
připadalo 0,4 uchazečů této kategorie. 
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„Praha má ze všech krajů nejvyšší počet volných míst a nejnižší počet uchazečů na jedno volné 
místo. Nejvíce volných míst v Praze nabízejí zaměstnavatelé na pozice pomocných pracovníků 
a dělníků, což představuje až 36,9 % z nabízených pozic. Firmy poptávají také pracovníky 
ve službách a prodeji, obsluhu strojů a zařízení a montéry, řemeslníky a opraváře,“ dodal 
Novák.  

Z celkového počtu volných pracovních míst bylo 2 179 míst bez příznaku „pro cizince“. 
Na dalších 22 804 pozic pak mohli zaměstnavatelé přijímat také pracovníky ze zahraničí.  

V rámci aktivní politiky zaměstnanosti 
(APZ) bylo od počátku letošního roku 
prostřednictvím příspěvků APZ 
podpořeno 7 841 osob, tedy více jak třikrát 
než loni, z toho bylo zařazeno 3 343 osob 
do rekvalifikačních kurzů. Počet účastníků 
kurzů digitálního vzdělávání meziročně 
vzrostl na pětinásobek, tedy 
na 4 450 osob. Tento výrazný nárůst 
svědčí o vysokém zájmu o zvyšování 
kvalifikace v oblasti IT, online nástrojů 
a digitální gramotnosti. Úřad práce ČR tak 
hraje klíčovou roli v podpoře moderního 
vzdělávání a adaptace na měnící se 
požadavky trhu práce. Dalším 
využívaným nástrojem, který pomáhá klientům, byly i v dubnu dotovaná pracovní místa, což se 
týkalo celkem 46 případů. 
 
Aktuální statistická data o vývoji nezaměstnanosti v ČR jsou k dispozici zde: 
https://data.mpsv.cz/portal. Stažení dat je možné také ve formátu csv a json nebo 
prostřednictvím rozhraní v Power BI. Statistiky nezaměstnanosti za následující měsíc, tedy 
za květen letošního roku, vydá Úřad práce ČR v pondělí 9. června 2025. 

 
Kontakty pro média:   

 
Mgr. Matěj Novák         PR oddělení – Ing. Kateřina Pavlíková 
ředitel Krajské pobočky Úřadu práce ČR v Praze     tisková mluvčí 
E: matej.novak1@uradprace.cz        E: tiskove@uradprace.cz  
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Nezaměstnanost k 30. 4. 2025 dle jednotlivých okresů 
Podíl nezaměstnaných osob v %   Meziměsíční přír./úbyt. nezaměstnaných v %   Počet uchazečů na 1 volné místo 

Most 9,4   Praha 2,5   Karviná 23,7 
Karviná 8,9   Sokolov 2,4   Sokolov 17,2 
Bruntál 7,5   Teplice 2,2   Děčín 12,8 
Chomutov 7,5   Mladá Boleslav 2,2   Hodonín 12,1 
Sokolov 7,1   Liberec 2,0   Bruntál 10,5 
Ostrava-město 6,7   Česká Lípa 1,9   Blansko 9,3 
Děčín 6,5   Brno-město 1,7   Ústí nad Labem 9,2 
Ústí nad Labem 6,5   Ústí nad Labem 1,5   Louny 8,9 
Louny 6,4   Mělník 1,4   Znojmo 8,7 
Hodonín 6,1   Most 1,4   Jablonec nad Nisou 8,7 
Jeseník 6,1   Plzeň-město 1,3   Ostrava-město 8,3 
Znojmo 6,0   Ostrava-město 1,1   Most 7,5 
Teplice 5,8   Hradec Králové 0,8   Třebíč 7,0 
Brno-město 5,4   Karviná 0,7   Přerov 6,6 
Karlovy Vary 5,3   Karlovy Vary 0,5   Jeseník 6,3 
Český Krumlov 5,2   Rokycany 0,4   Opava 6,3 
Česká Lípa 5,2   Praha-východ a Praha-západ 0,4   Prostějov 6,2 
Šumperk 5,1   Rychnov nad Kněžnou 0,2   Teplice 6,1 
Přerov 5,0   Chomutov 0,0   Náchod 5,7 
Kolín 5,0   Jablonec nad Nisou 0,0   Šumperk 5,7 
Mělník 4,9   Kladno -0,1   Česká Lípa 5,6 
Liberec 4,8   Domažlice -0,1   Litoměřice 5,5 
Vsetín 4,8   České Budějovice -0,2   Brno-město 5,5 
Příbram 4,7   Cheb -0,2   Karlovy Vary 5,4 
Jablonec nad Nisou 4,7   Pardubice -0,3   Frýdek-Místek 5,4 
Semily 4,7   Kolín -0,5   Vyškov 5,3 
Nymburk 4,7   Beroun -0,7   Trutnov 5,0 
Kladno 4,5   Tachov -0,7   Chomutov 5,0 
Náchod 4,5   Benešov -0,8   Jindřichův Hradec 4,8 
Nový Jičín 4,3   Olomouc -1,0   Břeclav 4,7 
Kutná Hora 4,3   Blansko -1,0   Žďár nad Sázavou 4,7 
Trutnov 4,3   Rakovník -1,2   Uherské Hradiště 4,6 
Litoměřice 4,2   Litoměřice -1,3   Rakovník 4,6 
Tachov 4,2   Zlín -1,3   Havlíčkův Brod 4,5 
Olomouc 4,1   Opava -1,4   Brno-venkov 4,4 
Rokycany 4,1   Přerov -1,6   Nový Jičín 4,4 
Frýdek-Místek 4,1   Havlíčkův Brod -1,6   Semily 4,4 
Blansko 4,1   Nymburk -1,7   Liberec 4,3 
Břeclav 4,1   Brno-venkov -1,7   Kroměříž 4,3 
Tábor 4,0   Vsetín -1,7   Kladno 4,2 
Domažlice 3,9   Frýdek-Místek -1,8   Strakonice 4,2 
Opava 3,9   Prostějov -1,9   Tábor 4,2 
Cheb 3,9   Jičín -2,1   Svitavy 4,2 
Prostějov 3,9   Louny -2,1   Olomouc 4,1 
Třebíč 3,9   Trutnov -2,1   Mělník 4,1 
Písek 3,7   Nový Jičín -2,1   Kutná Hora 3,9 
Beroun 3,7   Plzeň-jih a Plzeň-sever -2,1   Příbram 3,9 
Rakovník 3,6   Vyškov -2,2   Vsetín 3,6 
Prachatice 3,6   Kutná Hora -2,2   Domažlice 3,5 
Hradec Králové 3,6   Ústí nad Orlicí -2,6   Hradec Králové 3,5 
Vyškov 3,6   Kroměříž -2,8   Nymburk 3,4 
Svitavy 3,6   Uherské Hradiště -3,0   Chrudim 3,4 
Jihlava 3,6   Příbram -3,1   Beroun 3,4 
Strakonice 3,5   Šumperk -3,1   Klatovy 3,1 
Žďár nad Sázavou 3,5   Prachatice -3,3   České Budějovice 3,1 
Plzeň-město 3,5   Semily -3,4   Kolín 2,9 
České Budějovice 3,4   Děčín -3,6   Jihlava 2,8 
Pardubice 3,4   Hodonín -4,2   Jičín 2,8 
Uherské Hradiště 3,4   Tábor -4,4   Zlín 2,8 
Jindřichův Hradec 3,4   Písek -4,8   Rychnov nad Kněžnou 2,7 
Chrudim 3,4   Náchod -5,2   Prachatice 2,7 
Brno-venkov 3,4   Žďár nad Sázavou -5,5   Pelhřimov 2,4 
Klatovy 3,3   Bruntál -5,8   Benešov 2,3 
Kroměříž 3,3   Klatovy -6,2   Český Krumlov 2,2 
Plzeň-jih a Plzeň-sever 3,2   Jihlava -6,3   Písek 2,2 
Havlíčkův Brod 3,1   Třebíč -6,8   Rokycany 2,2 
Praha 3,1   Znojmo -6,9   Plzeň-město 2,0 
Mladá Boleslav 3,1   Pelhřimov -6,9   Ústí nad Orlicí 2,0 
Ústí nad Orlicí 3,0   Český Krumlov -7,0   Pardubice 1,9 
Jičín 2,9   Břeclav -7,6   Cheb 1,7 
Benešov 2,8   Jeseník -8,9   Plzeň-jih a Plzeň-sever 1,7 
Zlín 2,8   Strakonice -9,0   Praha 1,2 
Pelhřimov 2,5   Svitavy -9,1   Tachov 1,2 
Rychnov nad Kněžnou 2,3   Chrudim -9,2   Praha-východ a Praha-západ 0,9 
Praha-východ a Praha-západ 1,5   Jindřichův Hradec -10,7   Mladá Boleslav 0,7 

 


